Stadt Eberswalde ANLAGE 3

F1 - AWFB - Rahmenarbeitsplan 2025
Stand: 21.01.2025

Verfahrensstand:
Abstimmung intern — erledigt (19.11.2024)
Abstimmung mit Herrn Fischer — erledigt (20.11.2024)
Verteilung am 02.12.2024 an die Mitglieder des F1-AWFB, mit der Bitte um Meldung von Vorschlégen an
Verwaltungsdezernat bis zum 20.12.2024
Anpassungen 02.1 am 19.11.2024 und 25.11.2024 und 21.01.2025

F1 - AWFB - Rahmenarbeitsplan 2025 - Vorschlag

Zeitraum Themen

1. Quartal 2025 e Grundsteuerreform — Sachstand — Information aus der
Stadtverwaltung — Januar 2025

e Burgerbudget 2025 — TdE 2024 - Evaluationsbericht und Auswertung—
Information aus der Stadtverwaltung — Marz 2025

o Vergabebericht im Vergabejahr 2024 — Teil 2 von 2 - Information aus
der Stadtverwaltung — Marz 2025

o 0OZG-MaRRnahmen - Vorstellung Umsetzungsstand in der
Stadtverwaltung — Marz 2025

¢ Bundestagswahlen 2025 — Auswertung der Wahldurchfiihrung — Marz
2025

o Wirtschaftsforderung — Vorstellung der Agenda

2. Quartal 2025 | ® Haushaltsdatenblatt zum 31.03.2025 — Quartalsbericht - Mai 2025

e Jahresbericht zum 31.12.2024 — Information der Stadtverwaltung —
Mai 2025

e Spendenbericht 2024 — Information der Stadtverwaltung — Mai 2025

e Unternehmerverband Barnim — Vorstellung Aktivitaten und
Erwartungen an Stadtpolitik?

Farbschema fur Text:

Grin = erledigt

Schwarz = in Bearbeitung / noch offen
Rot = neu ergénzte Themen
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Heilmann
ANLAGE 003


Stadt Eberswalde
F1 - AWFB - Rahmenarbeitsplan 2025
Stand: 21.01.2025

Verfahrensstand:
Abstimmung intern — erledigt (19.11.2024)

Abstimmung mit Herrn Fischer — erledigt (20.11.2024)

Verteilung am 02.12.2024 an die Mitglieder des F1-AWFB, mit der Bitte um Meldung von Vorschlégen an
Verwaltungsdezernat bis zum 20.12.2024

Anpassungen 02.1 am 19.11.2024 und 25.11.2024 und 21.01.2025

Zeitraum

Themen

3. Quartal 2025

e Halbjahresbericht - 1. Halbjahr 2025 — Information der Stadtverwaltung

— September 2025

o Vergabebericht im Vergabejahr 2025 — Teil 1 von 2 — Information der

Stadtverwaltung — September 2025

e Birgerbudget 2026 - Kurzauswertung TdE2025 - Oktober 2025

o Jahresabschluss 2024 — Beschlussvorlage — Oktober 20257

4, Quartal 2025

e Haushaltsdatenblatt zum 30.09.2025 — Quartalsbericht — Information

der Stadtverwaltung — Oktober 2025

o Haushalt 2026 oder Doppelhaushalt 2026/2027 — 1. Lesung — Oktober

2025

o Haushalt 2026 oder Doppelhaushalt 2026/2027 — 2. Lesung — Dezember

2025

e Arbeitsplanung 2026 — Abstimmung im F1 — Dezember 2025

Farbschema fur Text:
Grin = erledigt
Schwarz = in Bearbeitung / noch offen

Rot = neu ergénzte Themen

Weitere Themenvorschlage

1.

Krisenfestigkeit (Vorschlagstrager: Frau Polzer-Storek)

0 Analyse von Risiken und Schwachstellen in der lokalen Wirtschaft.
o Entwicklung von Strategien zur Diversifizierung der Wirtschaft und Unterstiitzung
von Unternehmen in Krisenzeiten.
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Stadt Eberswalde
F1 - AWFB - Rahmenarbeitsplan 2025
Stand: 21.01.2025

Verfahrensstand:
Abstimmung intern — erledigt (19.11.2024)
Abstimmung mit Herrn Fischer — erledigt (20.11.2024)
Verteilung am 02.12.2024 an die Mitglieder des F1-AWFB, mit der Bitte um Meldung von Vorschlégen an
Verwaltungsdezernat bis zum 20.12.2024
Anpassungen 02.1 am 19.11.2024 und 25.11.2024 und 21.01.2025

0 Forderung von Netzwerken und Kooperationen zwischen Unternehmen, um
gegenseitige Unterstiitzung zu gewahrleisten.

2. Nachhaltigkeit (Vorschlagstrager: Frau Polzer-Storek)

0 Implementierung von MalRnahmen zur Forderung 6kologischer Praktiken in
Unternehmen, wie zum Beispiel Forderung einer Gemeinwohlbilanz (in
Zusammenarbeit mit der HNE)

0 Unterstltzung von Projekten, die auf Ressourcenschonung und Abfallvermeidung
abzielen.

0 stéarkere Integration von Nachhaltigkeitskriterien in die stadtische
Wirtschaftsférderung.

o0 Foérderung von Kreislaufwirtschaft: Initiativen zur Unterstiitzung von Unternehmen,
die Recycling- und Wiederverwendungsprozesse in ihre Geschaftsmodelle
integrieren.

3. Innovation (Vorschlagstrager: Frau Polzer-Storek)

0 Wie konnen Start-ups und Unternehmen bei der Entwicklung neuer Produkte und
Dienstleistungen unterstitzt werden?

o Forderung von Forschung und Entwicklung in Kooperation mit lokalen Hochschulen
und Forschungseinrichtungen.

4. Bedarfsanalysen (Vorschlagstrager: Frau Polzer-Storek)

o Identifikation und Analyse der Bedarfe der lokalen Wirtschaft und der Birger, um
gezielte MaRnahmen und Programme zu entwickeln.

0 Durchfihrung von Umfragen und Interviews mit lokalen Unternehmen, um deren
Bedurfnisse und Herausforderungen zu erfassen.

0 Analyse der demografischen Entwicklung und Trends auf dem Arbeitsmarkt zur
Bestimmung des zukiinftigen Fachkraftebedarfs.

o0 Evaluierung bestehender Angebote und Infrastruktur, um Licken zu identifizieren
und Verbesserungen vorzunehmen

5.  Zusammenarbeit mit der Hochschule (Vorschlagstrager: Frau Polzer-Storek)

o Stéarkung der Kooperation zwischen der Stadt Eberswalde und der Hochschule zur
Forderung von Innovation, Fachkrafteentwicklung und Forschung.

0 RegelméRige Workshops und Netzwerktreffen zwischen Unternehmensvertretern
und Hochschulangehérigen, um den Austausch von Ideen und Bedarfen zu férdern.

o Entwicklung gemeinsamer Forschungsprojekte, die sich mit den Herausforderungen
und Potenzialen der lokalen Wirtschaft befassen.

o Forderung von Praktika und Studienprojekte fur Studierende in lokalen
Unternehmen, um den Wissenstransfer zu optimieren und zukiinftige Fachkréfte zu
integrieren.

6. Digitale Transformation (Vorschlagstrager: Frau Polzer-Storek)
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Stadt Eberswalde
F1 - AWFB - Rahmenarbeitsplan 2025
Stand: 21.01.2025

Verfahrensstand:
Abstimmung intern — erledigt (19.11.2024)
Abstimmung mit Herrn Fischer — erledigt (20.11.2024)
Verteilung am 02.12.2024 an die Mitglieder des F1-AWFB, mit der Bitte um Meldung von Vorschlégen an
Verwaltungsdezernat bis zum 20.12.2024
Anpassungen 02.1 am 19.11.2024 und 25.11.2024 und 21.01.2025

o0 Stand Smart City, da liegt Eberswalde ja schon gut vor, was kann noch getan
werden?

7.  Wie kann lokale Beschaffung noch besser gefordert werden? (Vorschlagstrager:
Frau Polzer-Storek)

0 Zusammenarbeit zwischen der Stadtverwaltung und lokalen Unternehmen durch
bevorzugte Beschaffungsrichtlinien und Ausschreibungen.

Umgang mit weiteren Themenvorschlagen

1. Zu den Punkten 1 bis 5: Priifung einer méglichen Thematisierung und Berichterstattung
sowie zeitliche Zuordnung durch Amt 80 (Wirtschaftsforderung) — bis Marz 2025

2. Zu Punkt 6: Prifung und Abstimmung zu Thematisierung und Berichterstattung sowie
zeitliche Zuordnung durch REF Orga&Digi (02.11) — bis Marz 2025

3. Zu Punkt 7: Prifung und Abstimmung einer Rickmeldung sowie zeitliche Zuordnung
durch Amt 65 (zentrale Vergabestelle) und Amt 80 — bis Méarz 2025
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