Austauschseite zur Anlage 3; BV/1005/2024 Anpassung Stellenplan

Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)
Haushaltsjahr 2025
2. Tariflich Beschéftigte

Datum: 01.01.2025

Stellen _ _ Zahl der tatsachlich
Entgeltgruppe . . Stellen im Vorjahr besetzten Stellen am Erlauterungen
im Haushaltsjahr 30.06 des Vorjahres
-1- -2- -3- -4- -5-
15a 3,000 3,000 2,000
15 1,000 1,000 1,000
13 13,000 13,000 11,923
12 3,000 3,000 3,000
11 41,513 41,513 38,524
10 19,000 19,000 18,582
09¢ 23.000 23,000 22511 zzrreclﬁh&zg Erlauterung "gefordert bis 31.05.2024
09b 20,000 20,000 16,699
09a 33,000 33,000 30577 iz;gg.r;nzeiti)rjreghjng durch ILB Projekt "Wilkommen
08 25,000 25,000 22,409
07 26,000 26,000 23,040
06 48,204 48,204 44,200
05 76,691 76,691 67,731 zzgl. 1 x Forderung bis 31.10.2024 durch LASV
04 14,816 14,816 14,349
zzgl. 1 x Forderung bis 30.06.2025
02 1410 1410 1.400 gem. § 16i"SGB 1l durch BA
' ' ' zzgl. 1 x Forderung bis 31.12.2025
gem. §16i SGB Il durch BA
01 0,000 0,000 0,000 zzgl. 1 x Forderung dauerhaft durch LASV
S18 1,821 1,821 1,800
S17 5,002 5,002 4,800
S16 4,105 4,105 4,000
S15 5,213 5,213 4,969
S13 0,821 0,821 0,800
S12 2,000 2,000 2,000
S11b 9,821 0,821 4,769 Strei(?hL'J.ng Erlauterung "gefordert durch LK
Barnim
S09 1,642 1,642 0,800
S08b 1,821 1,821 1,800
zzgl. 2 x Forderung bis 31.12.2024 durch LK
S08a 192,942 188,837 162,486 Bagrnim Projekt "A?tholen nach Corona"
Insgesamt 573,822 569,717 506,169




