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2Natürlich vielfältig. Eberswalde!

Eberswalder Wachstums- und 
Konjunkturpaket III

Zeitraum 01.03.2022 – 30.09.2022

• Eingang: 

14 Anträge

• bewilligt: 

Ø Zuwendung: 4.744,83 €

Ø Investition:   9.849,68 €

• Restbudget für 2022:    

2.551,74 €
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Eberswalder Wachstums- und 
Konjunkturpaket III

Inanspruchnahme nach Maßnahmenkategorie
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Eberswalder Wachstums- und 
Konjunkturpaket III

Antragsteller nach Branchen und Mitarbeiterzahl
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Unternehmensbetreuung
- Unterstützung bei wesentlichen Anfragen der Bereiche Gewerbeflächen und Gewerberäume, 

Fördermittel sowie Fachkräftesicherung

- Unternehmensbesuche durch den Bürgermeister, den Wirtschafts- und Sozialdezernenten 

sowie das Referat für Wirtschaftsförderung (aktuell: 31 Unternehmensbesuche durchgeführt)

- Gespräche im Rathaus oder bei Veranstaltungen sowie in der Vorbereitung und der 

nachfolgenden Betreuung der Unternehmensbesuche

- Lotsenfunktion und Informationsbereitstellung

- Durchführung von Veranstaltungsformaten für und mit Unternehmen (z.B. Runder Tisch der 

Personalverantwortlichen, Wirtschaftsfrühstück)

- Durchführung verschiedener Projekte im Bereich Fachkräftesicherung (z.B. Eberswalder 

Ringpraktikum, Eberswalder Praxistage Metall, Azubi-Gutscheinheft)

- Mitwirken an Projekten und Veranstaltungsformaten für und mit Unternehmen (z.B. 

Berufemarkt, Unternehmertag an der HNEE)

- Unterstützung durch weitere Projekte (z.B. Eberswalde genießen)
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Netzwerkarbeit und Kooperationen

- Zusammenarbeit verschiedener Fachämter

- Mitwirken im Netzwerk des Städtekranzes, im Netzwerk Fachkräftesicherung Barnim und 

Uckermark sowie im Netzwerk Schule-Wirtschaft

- Austausch mit Wirtschaftsförderungen anderer Kommunen und Gemeinden, Regionaler 

Wachstumskerne, des Landkreises Barnim und des Landes Brandenburg

- Austausch mit den Kammern, der Agentur für Arbeit, dem Jobcenter und weiteren 

Einrichtungen

- Teilnahme an Fachveranstaltungen und Foren

- Kooperationen mit der Hochschule für Nachhaltige Entwicklung Eberswalde

- Kooperation mit dem Regionalen Wachstumskern Schwedt/Oder
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Vielen Dank!


