


Kitas sind Orte, in denen Kinder gebildet, erzogen und betreut
werden.

.Warte und beobachte®, wann ,mussen” wir eingreifen und
wann .miissen” wir uns zuriickhalten, ist ein Grundgedanke
unserer Arbeit.

e Sage es mir und ich
werde es vergessen,

e Zeige es mir und ich
werde es vielleicht
behalten,

e Lasse mich es tun und
iIch werde es kdonnen.
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Offnungszeiten und zusdtzliche Angebote

der Kita

Offnungszeiten:

- Zusdtzliche Angebote

Frihférderung in der Kita Montag - Freitag
Elternkreis 1 monatlich

Eltern-Kind-Gruppe . Pfiffikus® 1 monatlich
erhalten)

Sprachstandserhebung + ggf. Forderung

Eltern-Erzieher-Verein ,Gestiefelter Kater" e.V.
derzeit

Mo - Do 6.00-17.00
Fr 6.00 - 16.30

7.30 - 11.30 Uhr ( derzeit 10 Einheiten = 9 Kinder)
14.30 - 16.30 Uhr ( Themen, die fiir Eltern bedeutsam sind)

14.00 - 15.30 Uhr ( fiir Eltern, deren Kinder Friihférderung

im Jahr vor der Einschulung, Forderung geht liber 12 Wochen

Unterstiitzung der Kita ; Betreutes Freizeitangebot ruht



Unser pddagogisches Konzept

JHilf mir, es selbst zu tun ..."
s L : S

. Kapazitdt: 120 Kinder

)
— o |

+  Krippenbereich:  (8Wochen-25J.)
*  Krabbelmduse" 14 Platze

Kindergartenbereich: (2,5 - Schulbeginn)
.Katzenkinder" (25 -45J.) 27 Platze
. .Bdrenkinder" (4,0-55J.) 28Pldatze
- LABC-Kinder" 5,b- Schule) 23 Pldatze

. Hortbereich ( Klasse 1 -6 )
. Tigerkids" 28 Pldatze

Stand der Belegung Marz 2010

Personal: 9 Erzieherinnen / 1 Erzieher
1 Heilpadagogin / 1 Kita-Leiterin
1 Hausmeister / 1 Kiichenkraft




Raum- und
Materialausstattung

Eine Funktionseinheit = 1 Gruppe

2 Gruppenrdume mit verschiedenen
Aktivitdtsbereichen und
Riickzugsmaglichkeiten sowie je einem
Kiichen- und Sanitdrbereich

9¢:6 11/80/6002

Weitere Funktionsbereiche in der Kita
Kinderwerkstatt

Tanz- und Theaterraum
Bewegungsraum

Kinderbiicherei

Raum der Stille

Bereich der Friihférderung
Besprechungsraum

Wirtschaftsrdume der Kita

Weitldufiger Spielplatz mit verschiedenen
Bewegungsbereichen und Ebenen




Beobachtung und
Dokumentation

Die Erzieherin kennt die besonderen
Bediirfnisse der Kinder.

Durch regelmdBige Beobachtung werden
Interessen und Entwicklungsfortschritte
bzw. Entwicklungsbesonderheiten erfasst.
Sie bilden die Grundlage fiir begleitende
oder ggf. fordernde Angebote der
Gruppenerzieherin.

Fiir jedes Kind wird ein Portfolio angelegt!
Als Formbldtter kommen zum Einsatz:
Grenzsteine der Entwicklung
Entwicklungsbogen nach Kiphard

Formbldtter, mit denen bevorzugte
Tdtigkeiten und Interessen der Kinder sowie
Freunde und Beziehungen i der Gruppe
erfasst werden

*Arbeitsdokumention: Jahresrahmenplan und
Gruppenarbeitsplan als Leitfaden

*Das Gruppentagebuch, Informationen iiber Lied- und
Spielegut, Hohepunkte, Projekte und Regeln des
Gruppenlebens an Wandzeitungen

*Ergebnisse von Tdtigkeiten der Kinder, Fotos




Kompetenzen und
Potentiale des Kindes

Freie Wahl der Beschaftigung - Was?

der Zeit - Wie lange?
der Sozialform - Mit wem?
des Ortes - Wo?

Sind gleichzeitig Entscheidungssituationen
fiir das Kind, in denen es Verantwortung fiir
sich und andere iibernimmt

Selbstverantwortung - Ist das, was ich tue,
mir gemap?

Sozialverantwortung - Beriihrt oder
beschrdnkt das, was ich tue, die Freiheit
anderer?

Weltverantwortung - Beriihrt oder
beeintrdchtigt das, was ich tue, andere
Lebewesen, Pflanzen, Gegenstdnde?

Wichtig fiir die friihen Jahre der Kindheit sind ein klar strukturierter Tag, stets
verldssliche Rituale sowie eine vorbereitete Umgebung fiir die wichtigsten Tdtigkeiten des
Kindes (Ordnen, einordnen, anwenden).



Familienbildung

Kinder, Eltern und Erzieherinnen bilden eine Lebensgemeinschaft auf
Zeit. Um pddagogische Ziele zu erreichen, Wiinsche und Bediirfnisse
von Kindern, Eltern und Erzieherinnen zu vereinbaren, haben wir
folgende Moglichkeiten:

Individuelle Tiir- und Angelgesprdche

Personliche Gesprdche zur kindlichen
Entwicklung bzw. auftretenden
Entwicklungsrisiken

Kita-Eltern-Beirat als gewdhlte
Elternvertretung der Einrichtung mit
Mitspracherecht bei Kita-Belangen
Eltern(gesprdchs)kreis, wo in regelmdBigen
Treffen unter fachlicher Anleitung
Erziehungssituationen, persénliche Probleme
und Hilfsangebote (Beratungsstellen,
Behoérdengdnge...) sowie Erfahrungen mit
diesen besprochen werden

Elternbriefe

Elternversammlungen

Aushdnge mit aktuellen Kita-Infos im
Eingangsbereich der Kita oder in den
Jjeweiligen Gruppen

Mithilfe der Eltern bei der Vorbereitung und
Durchfiihrung von Hohepunkten, Festen,
Ausfliigen, Projekte

Die Kater-Post

Eltern konnen sich als Mitglied des Vereins ,Gestiefelter Kater" e.V. engagieren!

Selbstverstdndlich freuen wir uns auch lber die Unterstiitzung durch Grofeltern bzw.
Senioren.
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Die Arbeit im Team

Die teilweise gruppenoffene Arbeit, bedingt durch
den Betreuungsanspruch unserer Kita-Kinder,
erfordert eine zunehmend transparente pddagogische
Arbeit, die getragen ist von gegenseitiger
Anerkennung und konstruktiver Kritik. Verbindlich fiir
alle Mitarbeiter/Innen des Hauses ist Offenheit
gegeniiber Wiinschen und Bediirfnissen der Kinder und
Eltern sowie die Verantwortung fiir alle Kinder der
Kita.

Durch regelmdBige Arbeitsberatungen, Fortbildungen
und dem Nutzen von Fachliteratur bekommt unsere
Arbeit neue Impulse. Grundlegende Entscheidungen
werden nach sorgfadltiger Abwdagung gemeinsam
getroffen.

Fir alle MitarbeiterInnen des Hauses sind die
Grundsdtze der elementaren Bildung verbindlich.

Ein Jahresrahmenplan als roter Faden der
pddagogischen Arbeit regelt verbindliche Ziele der
pddagogischen Arbeit sowie die Einbeziehung der
Eltern. Dieser wird regelmdBig im Teamberatungen
besprochen und aktualisiert.

Darauf basieren die Gruppenarbeitspldne und
individuellen FérdermaBnahmen der jeweiligen
Kindergruppen des Hauses
In Fallbesprechungen werden kindbezogene Informationen bzw. problematische
Elternbeziehungen thematisiert. Ggf. holen wir uns Rat und Unterstiitzung von
AuBen.

In jahrlichen Mitarbeitergesprdchen werden die padagogische Arbeit sowie
personliche Perspektiven der MitarbeiterInnen besprochen. Die Arbeit wird
leistungsorientiert bewertet.



Unser J ahr'esrahmenpla

Organisation des Tagesablaufes | A
entsprechend den individuellen
Lebensbediirfnissen der Kinder, Vermeidung
von Unter- bzw. Uberforderung

Gestaltung der Raume, um differenzierte
Tdtigkeiten zu ermdglichen

Entwicklung von Ritualen, die
Zusammengehorigkeit Geborgenheit aber
auch Orientierung vermitteln

Beteiligung und Mitbestimmung der Kinder
entsprechend ihres Alters

Durchfiihrung verschiedener Projekte und
Exkursionen in die ndhere Umgebung

Offentlichkeitsarbeit

Besondere Bedingungen fiir die zukiinftigen
Erstkldssler und Hortkinder

Vorbereitung und Feiern von traditionellen
Festen

Portfolio,

@2k ung und Durchfiihrung von
ematischen Elternversammlungen und
ntwicklungsgesprdchen

bokumentation der Arbeit liber Fotos u.d.
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%
Kita-integrierte \
Frihforderung 2

Kita-integrierte Friihférderung bedeutet
heilpddagogische Forderung des einzelnen
Kindes, dessen Entwicklung um mehr als 6
Monate verzogert ist, in seinem gewohnten
Umfeld.

Dabei werden die Eigenkrdfte des Kindes
wahrgenommen, unterstitzt und entfaltet.

Ziel der Friihforderung ist es, eine
altersgemdBe geistige und soziale
Entwicklung zu ermoglichen sowie Motorik
und Sprachentwicklung zu férdern.

Die Heilpddc(:jgogin begleitet das Kind nach
Bewilligung der Eingliederungshilfe durch das
Grundsicherungsamt in bestimmten
Entwicklungsphasen und férdert das Kind
durch einen MaBnahmen-Hilfe-Plan.

Die Entwicklungsbegleitung beinhaltet auch
die Beratung der Familie und der
ErzieherInnen vor Ort, um ihre Kompetenzen
zu stdrken und ihre Méglichkeiten im Umgang
mit den Kind zu erweitern.




Die Eltern-Kind-Gruppe Pfiffikus"

ist ein regelmaBiges monatliches Nachmittagsangebot fiir Eltern, deren Kinder Friihforderung erhalten.
Vereinzelt nutzen sie auch andere interessierte Eltern, denen sie natiirlich offen steht. Gemeinsam erarbeiten
sich Kinder und Eltern ein umfangreiches Angebot an Bewegungs- und Wahrnehmungsanregungen.
Ziele der Eltern- Kind-Gruppe: - Kinder sollen Angste vor Schwierigkeiten iiberwinden
- Eltern gelangen in die Rolle des ,Friihforderers”, sie konnen bewusster jeweilige Probleme und erzielte
Fortschritte erkennen
- es sind Angebote, die ohne groOen Aufwand und Kosten auch zu Hause durchgefiihrt werden kannen

- Der Elternkreis

Der Elternkreis steht allen Eltern unserer
Einrichtung offen. Er findet einmal im Monat
statt und wird durch 2 Pddagogen geleitet.

Er erfiillt das Bediirfnis der Eltern nach
einem Austausch iiber Erfahrungen, Fragen
und Probleme in der Erziehung und gibt ihnen
gleichzeitig Sicherheit in der Erziehung ihrer
Kinder

Ziel:

- den Blickwinkel von Eltern schdrfen, ihre
Kinder als aktive und fahige Persaonlichkeiten
zu sehen

-Verstdndnis fiir die besondere Lebensphase
Kindheit

- Bekanntmachen mit handlungsalternativen
- Erweiterung des Wissens zu Fragen der
kindlichen Entwicklung

- Erfahrungen, erprobte Tipps und
Ratschldge seitens der Eltern werden
weitergegeben
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