Forderrichtlinie fur das
Eberswalder Wachstums- und
Konjunkturpaket Il

Praambel

Die Foérderung von Wirtschaft und Gewerbe ist eine kommunale Aufgabe. Die Stadt Eberswalde
wird diesem Anspruch durch die Auflegung einer Fdérderrichtlinie zur Unterstitzung der
heimischen Wirtschaft gerecht. Ziel dieser Férderung ist es, die unternehmerische Initiative
sowie die lokale Wirtschaft zu unterstitzen, um so einen Beitrag =zur positiven
Weiterentwicklung der Stadt Eberswalde zu leisten.

Diesbezlglich richtet sich die Fdrderrichtlinie an kleine und mittlere Unternehmen (KMU1),
Soloselbststandige® aber auch selbststandige Angehérige der Freien Berufe®, zu denen auch
praxisinhabende Arzte*innen z&hlen.

Die vorliegende Richtlinie soll zur weiteren positiven wirtschaftlichen Entwicklung und zur
Stabilisierung der medizinischen Versorgung beitragen. In dieser Hinsicht ist das Ziel eine
Impulswirkung fir das Wachstum, aber auch fir die konjunkturelle Belebung der lokalen
Wirtschaft inklusive der gesonderten Unterstiitzung sich in der Stadt Eberswalde neu
ansiedelnder Facharzte*innen®, die die Versorgungssituation verbessern.

1 Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

1.1 Die Stadt Eberswalde gewéhrt nach MaBgabe dieser Richtlinie eine Zuwendung an KMU,
Soloselbststandige und selbststdndige Angehérige der Freien Berufe (nachfolgend
Unternehmen genannt), um im Rahmen einer kleinteiligen Wirtschaftsférderung die
Stérkung und Stabilisierung des Standortes zu unterstitzen und ein organisches Wachstum
zu ermdglichen. Durch eine bessere Wettbewerbsféhigkeit der Unternehmen wird ein
Impuls fur die wirtschaftliche Entwicklung der Stadt und der Region geschaffen.

1.2 Eine funktionierende Infrastruktur fachérztlicher Versorgung ist zur Sicherung eines
attraktiven und wachsenden Wirtschaftsstandortes unabdingbar. Dabei ist der Fokus nicht
allein auf das Vorhandensein bestimmter Fachbereiche zu reduzieren. Das erfolgreiche
FOhren einer Praxis umfasst verschiedene betriebswirtschaftliche Aspekte, die ein*e
Praxisinhaber*in gleichermaBen zu bericksichtigen hat. Somit soll auch das

KMU sind Unternehmen mit weniger als 250 Mitarbeiter*innen und einem Jahresumsatz von héchstens 50 Mio.
Euro oder einer Jahresbilanzsumme von héchstens 43 Mio. Euro. Siehe hierzu auch die Empfehlung der
Kommission der EU (Amtsblatt der EU L 124/36).

Als Soloselbststéandige werden Erwerbstatige verstanden, die eine selbststandige Tatigkeit im Haupterwerb ohne
angestellte Mitarbeiterinnen auslben.

Freie Berufe im Sinne dieser Richtlinie sind die Berufsgruppen, welche im Partnerschaftsgesellschaftsrecht, § 1
Abs. 2 PartGG, bzw. im Einkommensteuergesetz, §18 Abs. 1 EstG, benannt sind. Die Auslbung der
Geschaftstatigkeit muss im Haupterwerb erfolgen.

Als Fachérzte*innen im Sinne der Richtlinie werden alle von der Kassenérztlichen Vereinigung Brandenburg (KVBB)
fir den Vertragsarztsitz Eberswalde zugelassenen Vertragsarzte*innen mit Ausrichtung auf die medizinischen
Bereiche mit festgestellter bestehender Unterversorgung oder festgestellter drohender Unterversorgung
zusammengefasst.



1.3

1.4

1.5

2.1

unternehmerische Handeln der praxisinhabenden Facharzte*innen als Angehérige der
Freien Berufe im Allgemeinen als auch der sich in der Stadt Eberswalde neu
niederlassenden Fachéarzte*innen im Speziellen durch die vorliegende Richtlinie explizit
unterstitzt werden.

Die Forderung erfolgt nur fir Projekte, die die unternehmerische Leistungsfahigkeit
nachhaltig stabilisieren oder dauerhaft verbessern bzw. erweitern.

Fir die Jahre 2022 und 2023 stehen insgesamt jeweils 100.000,00 Euro Haushaltsmittel
der Stadt Eberswalde zur Verfigung. In jedem der genannten Haushaltsjahre sind
50.000,00 Euro zur Férderung der lokalen Unternehmen sowie 50.000,00 Euro zur
Forderung der unternehmerischen Tatigkeit von sich neu ansiedelnden Fachérzten*innen
verfligbar. Eine Ubertragung nicht oder absehbar nicht verfligter Mittel zur Férderung des
jeweils anderen Bereiches ist ausgeschlossen. Eine Ubertragung nicht im Haushaltsjahr
2022 verfligter Mittel in das Haushaltsjahr 2023 erfolgt zweckgebunden fir den jeweiligen
Bereich.

Ein Rechtsanspruch auf Férderung besteht nicht. Die Stadt Eberswalde berichtet dem fir
den jeweiligen Bereich relevanten Fachausschuss® einmal pro Halbjahr (ber den
Umsetzungsstand der Richtlinie.

Gegenstand der Férderung
Allgemeines

Es erfolgt eine Unterstitzung von Projekten der kleinrdumigen Wirtschaftsférderung mit
dem Fokus auf Starkung und Stabilisierung der Marktposition sowie dem organischen
Wachstum der Unternehmen am Standort Eberswalde sowie zur Sicherung der Infrastruktur
der facharztlichen Versorgung durch Unterstitzung der unternehmerischen Tétigkeiten von
sich neu ansiedelnden Praxisinhaber*innen.

Die in der vorliegenden Richtlinie genannten Fdrderkategorien sind entsprechend der
betrachteten Zielgruppe unterteilt, um den jeweiligen Bedirfnissen gerecht zu werden.
Diese sind zwingend in Bezug auf den Antragsteller zu betrachten.

Unternehmen sind berechtigt, im Rahmen der Richtlinie einmalig einen Antrag aus den
folgenden Kategorien a) bis c¢) zu stellen. Zur Unterstiitzung neuer praxisinhabender
Arzte*innen bei der Bewaltigung unternehmensspezifischer Téatigkeiten kénnen diese
Antragsteller MaBnahmen der folgenden Kategorien d) bis g) beliebig kombinieren und
innerhalb des Gilltigkeitsrahmens der vorliegenden Richtlinie separat abrufen. Weitere
Angaben zum Vorgehen sind dem Punkt 5.3 dieser Richtlinie zu entnehmen. Bereits in der
Stadt Eberswalde niedergelassene Fachérzte*innen oder  praxisinhabende
Fachérzte*innen, die spezifische Zuwendungsbedingungen (siehe insbesondere Punkt 3.1
d)) nicht vollumfénglich erflllen, sind grundsétzlich als selbststdndige Angehdrige der
Freien Berufe in Bezug auf die Kategorien a) bis ¢) antragsberechtigt.

Fir die Berichterstattung den Bereich Unternehmen betreffend gilt der Ausschuss fiir Wirtschaft und Finanzen
(AWF) und die Berichterstattung neu angesiedelter Fachéarzte*innen betreffend gilt der Ausschuss fur Kultur,
Soziales und Integration (AKSI) als relevant.



Eine Zuwendung auf Grundlage dieser Richtlinie ist vorbehaltlich verflgbarer
Haushaltsmittel sowie der Feststellung der Forderfahigkeit auf einen Antrag je Antragsteller
begrenzt.

2.2 Forderfahig sind:

a)

g)

MaBnahmen im Zusammenhang mit der Ansiedlung, Neugrindung oder Erweiterung
der Betriebsstatte mit Hauptsitz in der Stadt Eberswalde. Diese MaBnahmen kdnnen
auch Kapazitatserweiterungen durch Rationalisierung der Prozesse oder die Erdffnung
einer zusatzlichen Zweigstelle® umfassen. Forderfahig sind z.B. BaumaBnahmen,
Geschaftsausstattung, Maschinen oder Gerate etc. sowie im Falle einer Ansiedlung
oder Neugrindung auch MarketingmaBnahmen zur Bekanntmachung des
Unternehmens.

MaBnahmen im Zusammenhang mit der Erweiterung des Geschéaftsfeldes bzw.
Angebotsportfolios, der Einfihrung bzw. Erprobung eines neuen Produktes oder einer
neuen Dienstleistung. Foérderfahig sind z.B. notwendige Mittel zur Herstellung eines
Prototyps oder einer Limited Edition eines Produktes, mit der Erweiterung verbundene
MarketingmaBnahmen zur Bekanntmachung des neuen Angebots, Betriebsausstattung,
Gerate oder Maschinen etc.

Ausstattung im Zusammenhang mit MaBnahmen der Fachkraftesicherung und bei
Einstellung zusatzlicher Mitarbeiter bzw. Schaffung von Ausbildungsplatzen.
Forderfahig sind z.B. Maschinen, Anschaffungen zur Einrichtung eines zusatzlichen
Arbeitsplatzes (keine Standardausstattung), aber auch Gerate, Maschinen oder
Softwareprodukte, die speziell zur Erprobung, Weiterbildung, Ausbildung oder
Berufsorientierung dienen.

Investitionen in die Praxisausstattung inklusive des Wartebereichs und des
Empfangsbereichs. Férderfahig sind z.B. Tresen, Stlhle, Gerate, der Anschluss zum
Netzwerk, ein Server etc.

Investitionen in die unternehmerische Weiterbildung fir Praxisinhaber*innen sowie
medizinisches Personal. Foérderfahig sind Weiterbildungen in Bereichen wie z.B.
Unternehmensfiihrung, Buchhaltung, Fachkraftesicherung etc.

Dolmetscherkosten im Rahmen der unternehmerischen Tétigkeit sowie Kosten, die im
Zusammenhang mit der Anstellung ausléndischer Fachkréafte entstehen.

Investitionen bei der Einstellung bzw. Ubernahme zusatzlicher Fachkrafte. Forderfahig
ist z.B. die Ausstattung des Arbeitsplatzes.

Es gilt zu beachten, dass MaBnahmen der Punkte e) und g) ausschlieBlich an
Praxisinhaber*innen nach Punkt 3.1 d) und deren eigenes Personal gerichtet sind, die in
keinem gleichzeitigen Beschaftigungsverhéltnis zu der GLG Gesellschaft fir Leben und
Gesundheit mbH (GLG) stehen. Die genannten MaBnahmen gelten nur fir Fachkréfte, die
unbegrenzt in einem unselbststdndigen Beschéftigungsverhaltnis zum Antragsteller stehen.
Fachkrafte, die lediglich zur zeitweisen Absicherung der (regularen) Versorgungskapazitat
in einer Praxis angestellt sind, sich jedoch gleichzeitig oder absehbar in einem anderen
unselbststédndigen Beschaftigungsverhalinis mit einer anderen Praxis oder der GLG

Der Hauptsitz sowie die betrachtete Zweigstelle oder Filiale des Unternehmens befinden sich in der Stadt
Eberswalde.



3.1

befinden bzw. als z.B. Honorarzt*in als selbststandiger Angehdriger der Freien Berufe tétig
sind, sind diesbezlglich ausgeschlossen.

Zudem (gilt, dass ausschlieBBlich MaBnahmen und Projekte geférdert werden, die nicht vor
einer positiven Antragsentscheidung begonnen wurden.

Bei der Umsetzung der MaBnahmen sind geltende umwelt- und klimaschutzrelevante
Anspruche zu berlcksichtigen.

Zuwendungsempfanger*innen

Zuwendungsempfanger*innen sind:

a) KMU,

b) Soloselbststandige im Haupterwerb,

c) Selbststandige Angehdrige der Freien Berufe im Haupterwerb,

die eine Betriebsstatte’ mit Hauptsitz in der Stadt Eberswalde haben und hier
steuerpflichtig® sind, sowie

d) (neue) Facharzte*innen,

die von der Kassenarztlichen Vereinigung Brandenburg (KVBB) flr den Vertragsarztsitz
Eberswalde als Vertragsarzte*innen zugelassen sind und hier tiber Praxisraume® verfiigen.
Dabei muss zwingend ein aktuell oder perspektivisch (z.B. im Rahmen einer
Nachfolgeregelung) unbesetzter Vertragsarztsitz vollstdndig durch eine Person besetzt
werden. Zudem besteht kein Beschéftigungsverhaltnis mit der GLG.

Die Zuwendungsfahigkeit der (neuen) Facharzte*innen geman Punkt 3.1 d) der Richtlinie
ergibt sich ausschlieBlich bei

i. Neuansiedlungen

ii. Praxisibernahmen

iii. Anstellung eines/einer neuen zusatzlichen Facharztes*in (unselbststéandige
Beschaftigung in Vollzeit und mit unbegrenztem zeitlichen Rahmen, kein/e
Assistenzarzt*in, kein gleichzeitiges Beschaftigungsverhéltnis mit der GLG oder
einer anderen Praxis bzw. keine gleichzeitige selbststdndige Tatigkeit als
Angehdériger der Freien Berufe z.B. Honorararzt; siehe auch Einschrénkungen in
Punkt 2.2)

in medizinischen Bereichen mit festgestellter bestehender Unterversorgung oder
festgestellter drohender Unterversorgung.

Bei Anwendung des Punktes iii. gilt der/die anstellende Praxisinhaber*in (Arbeitgeber) als
Antragsteller. Sofern diese unselbststdndige Beschaftigung eine Versorgungssicherheit
ergibt, die einer neuen Besetzung eines Vertragsarzisitzes im Sinne der Richtlinie

Als Betriebsstatte gilt auch ein Biro in einem privat genutzten Geb&aude bzw. bei Soloselbststandigen der Wohnsitz.
Gewerbesteuer oder Einkommensteuer — Nachweis durch Steuerbescheid bzw. Meldebescheinigung.

Sofern sich der/die Antragsteller*in zusatzlich in einer bereits bestehenden Praxis z.B. im Rahmen einer
Praxisgemeinschaft niederlésst, gilt diese Voraussetzung als erfiillt.



gleichkommt, kénnen auch bereits bestehende Vertragsarzte*innen durch den Punkt iii.
vorbehaltlich der Erfullung aller weiteren Voraussetzungen im Sinne der Richtlinie
antragsberechtigt werden.

3.2 Investoren*innen und Nutzer*innen/Betreiber*innen der gefdrderten Wirtschaftsgiiter und
Leistungen missen grundsatzlich identisch sein (Ausnahmen: Betriebsaufspaltung, Organ-
schaft, Mitunternehmer*innenschaft).

3.3 Ausschlussregelung bestimmter Bereiche

Von einer Férderung ausgeschlossene Bereiche sind:

Unternehmen, die nicht unter die KMU-Definition fallen,

Erwerbstéatigkeiten im Nebenerwerb,

Unternehmen der Energie- und Wasserversorgung,

Unternehmen fiir Finanzdienstleistungen und Versicherungen sowie Kreditinstitute,
Unternehmen der Lagerhaltung,

Pflegeeinrichtungen,

Spielhallen und &hnliche Einrichtungen mit Gewinnspielcharakter,

Unternehmen des StraBenverkehrssektors,

Unternehmen, die bereits vor Marz 2022 in Schwierigkeiten10 waren,

gemeinniitzige Vereine'' (da deren Hauptzweck nicht in der Auslbung einer
gewerblichen bzw. wirtschaftlichen Tatigkeit besteht).

4 Art und Umfang, Hohe der Zuwendung

4.1 Zuwendungsart: Projektférderung

4.2 Finanzierungsart: Anteilsfinanzierung

4.3 Form der Zuwendung

a)

b)

Die Zuwendung erfolgt als zweckgebundener Zuschuss.

Die Foérderquote fur Unternehmen ist abh&ngig von der Anzahl der Mitarbeiter*innen in
Vollbeschaftigung' in der zu fordernden Unternehmung zum Augenblick der
Foérderbeantragung.

10

Die Beurteilung, ob ein Unternehmen in Schwierigkeiten ist, erfolgt gemaB der Allgemeinen Gruppen-

freistellungsverordnung, hier Kapitel 1 Art. 2 Abs. 31 AGVO. KMU in den ersten drei Jahren nach ihrer Griindung
gelten nur dann als Unternehmen in Schwierigkeiten, wenn die Voraussetzungen fir die Erdffnung eines
Insolvenzverfahrens erfillt sind.

Vereine oder Einrichtungen, die nachweislich wirtschaftlich tatig sind und somit der KMU-Definition unterliegen,

kénnen als férderféhig erachtet werden, sofern kein anderes Ausschlusskriterium anzuwenden ist.



Hierbei gilt folgende Unterscheidung'®:

i. 0 bis 5 Mitarbeiter*innen: 95% der férderfahigen Ausgaben, maximal jedoch
5.000,00 Euro

ii. 6 bis 10 Mitarbeiter*innen: 80% der férderfahigen Ausgaben, maximal jedoch
5.000,00 Euro

iii. 11 bis 20 Mitarbeiter*innen: 65% der férderfahigen Ausgaben, maximal jedoch
5.000,00 Euro

c) Die Forderung fur neu angesiedelte Fachérzte*innen im Sinne dieser Richtlinie erfolgt
zu 100% auf MaBnahmen mit Bezug auf die unternehmerische Tétigkeit (siehe Punkt
2.2 d) bis @), betragt insgesamt jedoch maximal 25.000,00 Euro je Antrag. Die
verfligbare Gesamtsumme setzt sich zweckgebunden aus 20.000,000 Euro fiir
Investitionen in die Betriebsstatte (Punkte 2 d) und g)) und 5.000,00 Euro flr
MaBnahmen der Fachkréftesicherung (Punkte 2 e) und f)) zusammen. Durch einen
positiven Bescheid (Zuwendungsbescheid) wird unabhangig von der Héhe der
beantragten  Kosten die  Gesamisumme  zweckgebunden  fir  den/die
Zuwendungsempfanger*in reserviert. Wahrend der Gultigkeit der Richtlinie kdnnen
danach weitere Projektkosten durch Einreichen entsprechender Angebote abgerufen
werden. Der Abruf erfolgt vorbehaltlich der Férderfahigkeit und der verfligbaren Mittel
formlos unter Nennung des gtiltigen Aktenzeichens.

d) Eine Erhdéhung der Zuwendung bei nachtraglicher Erhdhung der Projektkosten ist
ausgeschlossen. Bei geringeren Projektkosten kann sich der Zuschuss jedoch
verringern.

4.4 Bemessungsgrundlage

a) Zuwendungsféhige Ausgaben

Zuwendungsfahig sind alle Ausgaben, die zur Umsetzung des Projektes dienen und
nicht durch diese Richtlinie ausgeschlossen werden. Zuwendungsfahig sind Ausgaben
nur, wenn sie von dem/der Zuwendungsempfanger*in getragen werden, zur
Durchfiihrung des Projekts notwendig und angemessen sind sowie in ihrer Héhe den
Grundsatzen der Nachhaltigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit entsprechen.

b) Nicht zuwendungsféhige Ausgaben
Nicht zuwendungsféhig sind alle Ausgaben,

- die auf der Grundlage anderer rechtlicher Bestimmungen zu tragen bzw.
umzusetzen sind (z.B. Anschaffung von Kassensystemen, Anpassungen von
Websites, MaBnahmen zum Arbeitsschutz etc.),

- die im Sinne einer reinen Ersatzinvestition bei bereits bestehenden Geschéfts-
bereichen lediglich den Mindestanforderungen des Geschéaftsbetriebes geniigen

12

Teilzeitkrafte werden geman ihrer tatsachlichen Arbeitszeit auf Vollzeitkrafte (40 Stunden/Woche) umgerechnet. Bei
Anwendung von Kurzarbeit dient die vertraglich geregelte Arbeitszeit als Grundlage. Auszubildende sind aus der
Betrachtung ausgenommen.

Nachweis erfolgt Uber das Lohnbuch oder die Bestétigung eines gesonderten lohnrechnenden Unternehmens,
welches als genereller Dienstleister durch den Antragsteller beauftragt ist. Fir Soloselbststandige gilt grundsétzlich
eine Férderquote von 95%.



ohne eine Erweiterung, Optimierung oder Starkung erkennen lassen (inkl. Erwerb
zuséatzlicher Gerate ahnlicher Art),

- fir angestelltes Personal (insbesondere Personalkosten, Pramien, Ausgaben
auBerhalb der Fachkraftesicherung),

- fur Entwicklungspflege,

- fir Richtfeste und Einweihungsfeiern im Zusammenhang mit Bauvorhaben,
- flr Schuldzinsen und Finanzierungskosten flir Fremdkapital

- fir erstattungsféhige Mehrwertsteuer,

- fir den Erwerb von unbebauten und bebauten Grundstiicken oder Gebauden,
- fir Beratungsleistungen (Finanz-, Steuer- und Unternehmensberater*innen),
- fir die Beschaffung von Kraftfahrzeugen,

- fir Pflege, Wartung, Ersatz oder Reparatur von Gegenstanden

- fOr Verbrauchs- und Folgekosten, die im Rahmen des Projektes anfallen,

- fur den Erwerb von Geschéftsanteilen,

- fOr den Erwerb von Dekorationsstiicken, Kunst etc.

- fir Renovierung und GestaltungsmaBnahmen sowie Ausstattungsgegenstande, die
nicht Bestandteil von Arbeitsablaufen sind (z.B. Malerarbeiten, um ein gewisses
Ambiente zu schaffen, Kaffeemaschinen und Geschirr zur Bewirtung potentieller
Kunden einer nichtgastronomischen Einrichtung etc.); Ausnahme erstmalige
Gestaltung und Ausstattung im Zusammenhang mit der Errichtung einer neuen
Betriebsstatte

- fir Gerate, Maschinen oder Betriebsstatten, die fiir eine Vermietung vorgesehen
sind (Umsatz muss durch die Nutzung der bezuschussten Investition durch den
Zuwendungsempfanger generiert werden)

- for MarketingmaBnahmen, sofern diese nicht als férderfahig geman Punkt 2.2 a) bis
b) benannt sind

- fir den Erwerb von gebrauchten Investitionsgitern, sofern keine nachweislichen
Besonderheiten diesen notwendig machen (z.B. Spezialmaschinen, Einrichtungen
bei Ubernahme einer Praxis oder Betriebsstitte im Rahmen der
Unternehmensnachfolge etc.)

- die durch Barzahlung beglichen wurden.
4.5 Regelungen zum Eigenanteil

Die Héhe des Eigenanteils ist gegenlber der Stadt Eberswalde als Bewilligungsbehdrde mit
dem Antrag nachzuweisen.



5 Zuwendungsvoraussetzungen

5.1 Die Férderung erfolgt nur flr Projekte, die die unternehmerische Leistungsfahigkeit
nachhaltig stabilisieren oder dauerhaft verbessern bzw. erweitern.

5.2 Je Antragsteller*in kann wahrend der Giiltigkeit der vorliegenden Richtlinie nur ein Antrag
bewilligt werden.

5.3 Aufgrund der Besonderheiten im Zusammenhang mit einer Fdérderung von neu
angesiedelten Fachéarzte*innen im Sinne dieser Richtlinie kénnen diese nach positivem
Bescheid unter Angabe des glltigen Aktenzeichens innerhalb der Gilltigkeit dieser
Richtlinie mehrere Projektkosten im Rahmen der verfligbaren Mittel abrufen (siehe Punkt
43 c)). Die Antragstellung bendtigt diesbezlglich lediglich eine fdrderfahige
EinzelmaBnahme, um einen positivem Bescheid erwirken zu kénnen.

5.4 Die verflgbaren Mittel sind auf jeweils 50.000,00 Euro zur Férderung der lokalen
Unternehmen sowie 50.000,00 Euro zur Férderung der unternehmerischen Tatigkeit von
neu angesiedelten Fachéarzte*innen fur die Jahre 2022 und 2023 begrenzt. Sofern mangels
verfigbarer Mittel im Jahr 2022 nicht Gber einen Antrag beschieden werden kann, kann
dieser im Jahr 2023 auf Grundlage dieser Richtlinie geprift werden. Hierzu teilt der
Antragsteller der Bewilligungsbehérde formlos den Wunsch mit, den Antrag
aufrechtzuerhalten. Der Zeitpunkt der Mitteilung ergibt den Antragseingang, frihestens
jedoch den 1. Januar 2023. Alle anderen Bedingungen gelten entsprechend der Richtlinie,
insbesondere der Ausschluss des vorzeitigen MaBBhahmenbeginns.

5.5 Projekte kénnen unter folgenden Voraussetzungen geférdert werden:

a) Die Forderung von Unternehmen ist ausgeschlossen, wenn zum Zeitpunkt der
Antragstellung fir denselben Zuwendungszweck bereits andere 6ffentliche und/oder
beihilferelevante Mittel der EU, der Bundesrepublik Deutschland, des Landes
Brandenburg, des Landkreises Barnim oder der Stadt Eberswalde in den Jahren 2022
und/oder 2023 beantragt bzw. bewilligt wurden, werden oder werden kénnen. Dies gilt
nicht fir sich neu ansiedelnde Faché&rzte*innen.

b) Jeder Antragsteller kann im Sinne dieser Richtlinie auch bei (mdglicherweise)
voneinander abweichenden Zuwendungszwecken ausschlieBlich einmalig in den
Jahren 2022 und 2023 Zuwendungen aus den Richtlinien des Referates fir
Wirtschaftsférderung oder des Amtes fir Stadtmarketing und Tourismus der Stadt
Eberswalde erhalten. Sofern nach Ausstellung eines positiven Bescheides durch das
Referat fur Wirtschaftsférderung als Bewilligungsbehdrde Zuwendungen durch das Amt
fir Stadtmarketing und Tourismus an denselben Antragsteller gewdhrt werden,
widerruft die Bewilligungsbehdrde den Zuwendungsbescheid und stellt die Mittel erneut
zur Verfligung.

c) Antragsstellende Unternehmen miissen ihren Hauptsitz in der Stadt Eberswalde haben
und hier steuerpflichtig sein. Sich neu ansiedelnde Fachéarzte*innen muissen bei
Antragstellung zusatzlich zu den aufgefihrten Besonderheiten (ber Praxisraume in der
Stadt Eberswalde verfigen und sich Uber die Dauer von mindestens 5 Jahren zu einer
Tatigkeit am durch die KVBB zugelassenen Vertragsarztsitz Eberswalde verpflichten.
Dies ist Bestandteil der Zweckbindungsfrist.



6.1

6.2

6.3

d) Das Projekt muss Aussicht auf Erfolg haben und der Zugang zu anderen finanziellen
Unterstitzungsleistungen hierzu ist nicht oder nur mit hohem Aufwand gegeben.

e) Die Gesamtfinanzierung des Projektes muss nachweislich gesichert sein.

Verfahren

Die Forderung bedingt einen vollstdndig ausgeflllten Antrag gemaB Anlage
LAntragsformular® dieser Richtlinie an das Wirtschafts- und Sozialdezernat, Referat fir
Wirtschaftsférderung, Breite StraBBe 41-44 in 16225 Eberswalde. Ansprechpartnerin ist Frau
Simone Kolbe (Tel. 03334/64 502, E-Mail: s.kolbe@eberswalde.de, Fax: 03334/64 529).

Dem Antrag sind beizufigen:
a) ein Nachweis der Eigenmittel, gegebenenfalls eine Stellungnahme der Hausbank,

b) eine Unterlegung der zur Férderung beantragten Ausgaben durch entsprechende
vorhabenbezogene Kostenschatzungen bzw. spezifische Angebote,

c) Nachweis der Steuerpflichtigkeit (Gewerbe- oder Einkommensteuer) in der Stadt
Eberswalde,

d) im Falle der Férderung von sich ansiedelnden Fachéarzte*innen der Nachweis Uber die
Zulassung der KVBB, das Vorhandensein von Praxisrdumen in der Stadt Eberswalde
sowie eine Verpflichtungserklarung tber eine Téatigkeit am Vertragsarztsitz Eberswalde
Uber mindestens 5 Jahre.

Der Antrag ist nur mit verbindlicher Unterschrift gultig.
Bewilligungsverfahren

Die Antragsbearbeitung erfolgt gemaB dem Eingangsdatum. Unvollstidndige Antrage
kénnen nicht abschlieBend bearbeitet werden, bis der Aufforderung zur Nachreichung von
benbtigten Unterlagen entsprochen wurde.

Antrage, die mit allen relevanten Anlagen zumindest in elektronischer Form oder per Fax
eingereicht werden, gelten im Sinne der Bearbeitung als vollstindig. Bendtigte
Originaldokumente missen nur auf Anforderung nachgereicht werden.

Wenn die Mittel erschépft sind, sind weitere Antrage abzulehnen. Sind die Mittel im Jahr
2022 erschopft, kann wie unter Punkt 5.4 beschrieben verfahren werden.

Die Bewilligung erfolgt durch schriftichen Zuwendungsbescheid gemaB Anlage
LZuwendungsbescheid” dieser Richtlinie.

Die Umsetzung der beantragten MaBnahme darf erst nach Mitteilung Gber die Bewilligung
durch die Stadt Eberswalde als Bewilligungsbehérde beginnen. Vorzeitig begonnene
MaBnahmen' werden bei Prifung des Verwendungsnachweises als nicht
zuwendungsféhig erachtet und aus der Betrachtung ausgenommen.
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Eine MaBnahme gilt z.B. mit erteiltem Auftrag, einer Bestellung oder einer Bestétigung eines Angebotes als
begonnen, auch wenn der Zeitpunkt der Leistungserbringung nach erfolgter Bewilligung liegt.



6.4 Auszahlungsverfahren

Die Auszahlung des Zuschusses erfolgt, in Abhangigkeit des zur Verfligung stehenden
Budgets, nach positiver Bewilligung in H6he des beantragten Zuschusses.

Zu beriicksichtigende erganzende Projektkosten, die durch sich neu ansiedelnde
Fachéarzte*innen unter Angabe des giiltigen Aktenzeichens (siehe Punkt 4.3 c)) eingereicht
werden, werden durch einen Anderungsbescheid gemaB Anlage ,Anderungsbescheid"
dieser Richtlinie abgebildet und die Differenz in Zusammenhang mit diesem
Anderungsbescheid ausgezahlt.

Nach der Verwendungsnachweisprifung kann sich jedoch ein geringerer tatsachlicher
Zuschuss als im Zuwendungsbescheid ergeben, sofern sich die Projektkosten verringert
haben, so dass es riickwirkend zu Rickzahlungsforderungen seitens der Stadt Eberswalde
kommen kann. Soweit der/die Zuwendungsempfénger*in vorsteuerabzugsberechtigt ist,
werden nur die Netto-Entgelte (ohne Umsatzsteuer) bericksichtigt.

7 sonstige Zuwendungsbestimmungen

Die Zuwendung darf nur zur Erfillung des im Zuwendungsbescheid bestimmten Zwecks
verwendet werden.

Bei MaBnahmen ohne vorhabenspezifischen Charakter sind mindestens drei
Angebotsanfragen zu  dokumentieren. Eine  Ausnahme  bilden  geringflgige
Ausgabenbestandteile z.B. Anschllisse, Verbindungsmaterial etc. Sind keine drei Angebote
beizubringen, ist alternativ eine nachvollziehbare Begriindung des Sachverhaltes zulassig.

Gegenstande, die zur Erflllung des Zuwendungszwecks erworben oder hergestellt werden,
sind fur den Zuwendungszweck zu verwenden und sorgsam zu behandeln; der/die
Zuwendungsempfanger*in darf Uber sie vor Ablauf der im Zuwendungsbescheid festge-
legten zeitlichen Bindung nicht anderweitig verfigen (Zweckbindungsfrist). Die
Zweckbindungsfrist ist gleichermalBen auf die verpflichtende Tatigkeitsdauer von 5 Jahren
zum Betrieb einer Vertragsarztpraxis mit Vertragsarztsitz in der Stadt Eberswalde durch
den/die Zuwendungsempfanger*in anzuwenden.

Der/die Zuwendungsempfanger*in hat sémtliche Belege und Vertradge sowie alle sonstigen
mit der Férderung zusammenh&ngenden Unterlagen zehn Jahre nach Vorlage des Verwen-
dungsnachweises aufzubewahren, sofern nicht nach steuerrechtlichen oder sonstigen Vor-
schriften eine langere Aufbewahrungsfrist bestimmt ist.

Der/die Zuwendungsempfénger*in ist verpflichtet, der Bewilligungsbehérde unverzlglich
anzuzeigen, wenn

- der Verwendungszweck oder sonstige fir die Bewiligung der MaBnahme
mafgebliche Umsténde sich andern oder wegfallen,

- sich Anhaltspunkte ergeben, dass der Zuwendungszweck nicht, nicht rechtzeitig
oder nicht mit der bewilligten Zuwendung zu erreichen ist.

Verletzt der/die Zuwendungsempfénger*in eine in dieser Richtlinie ihm/ihr obliegende
Pflicht, ist die Bewilligungsbehérde berechtigt, die Zuwendung ganz oder teilweise
zurlickzufordern.

in



Die Bewilligungsbehérde ist berechtigt, die Verwendung der Zuwendung zu prifen und die
Vorlage der hierzu erforderlichen Unterlagen zu verlangen; der/die Zuwendungsem-
pféanger*in hat die erforderlichen Unterlagen bereitzuhalten und die notwendigen Auskinfte
zu erteilen.

Antragsteller*innen erklaren sich mit Einreichen der Unterlagen einverstanden, dass im
Zusammenhang mit einer 6ffentlichen Berichterstattung z.B. im AWF und im AKSI relevante
Angaben (v.a. Empféanger, férderfahige Gesamtsumme, Zuwendung, Férderzweck und
Fordergegenstand) verdffentlicht werden. Darliber hinaus kdnnen in Abstimmung mit
dem/der Antragsteller*in im Rahmen weiterer Offentlichkeitsarbeit insbesondere auf den
Forderzweck und den Férdergegenstand bezuggenommen werden.

Verwendungsnachweis

Der Verwendungsnachweis gemaB Anlage ,Verwendungsnachweis“ dieser Richtlinie ist
gegenlber dem Wirtschafts- und Sozialdezernat, Referat fiir Wirtschaftsférderung, Breite
StraBe 41-44 in 16225 Eberswalde zu fihren.

Er ist unmittelbar nach Erflllung des Verwendungszwecks und mit verbindlicher Unterschrift
bei der Bewilligungsbehérde im Original einzureichen. Fir neu angesiedelte
Fachéarzte*innen gilt der Abschluss aller umzusetzenden EinzelmaBnahmen als Erflllung
des Verwendungszwecks, spatestens jedoch der Ablauf der Giiltigkeit der vorliegenden
Richtlinie.

Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sach-/Ergebnisbericht und einer
ordnungsgemanien Abrechnung.

Dem Verwendungsnachweis sind alle Vergabe-, Auftrags-, Einnahme- und Rechnungs-
unterlagen im Original sowie entsprechende Zahlungsbelege in Kopie beizulegen. Im
Verwendungsnachweis ist zu bestatigen, dass die Ausgaben notwendig waren sowie
wirtschaftlich und sparsam verfahren wurde.

Nicht zuwendungsfahige Kosten ohne Projektbezug sind auf den Belegen zu kennzeichnen.
Rechnungen missen auf den/die Zuwendungsempfanger*in ausgestellt sein. Jeder
Rechnung ist der dazugehdrige Zahlungsbeleg (z. B. Kontoauszug) beizulegen. Die ent-
sprechenden Umsétze sind zu kennzeichnen. Fir den Fall, dass sowohl die Rechnung als
auch der Kontoauszug ausschlieBlich digital vorhanden sind, muss auf dem
entsprechenden Beleg mit der Originalunterschrift des/der Zuwendungsempféngers*in die
Bezahlung der Rechnung bestéatigt werden.

Die Umsetzung der MaBnahme sowie die Verwendungsnachweisprifung muissen
unabhdngig vom Ausstellungsdatum des Zuwendungsbescheides und mdglicher
Anderungsbescheide am 31. Dezember 2024 abgeschlossen sein.

Um eine sichere Prifung zu gewahrleisten, ist ein Eingang des Verwendungsnachweises
mitsamt den notwendigen Belegen bis zum 1. Dezember 2024 erforderlich. Ein spaterer
Eingang im Rahmen der genannten Fristen kann erfolgen, jedoch kdnnen fehlende
Nachweise als nicht férderfahige Positionen erachtet werden.

Eine Nachverfolgung der umgesetzten MaBnahme erfolgt durch Unternehmensbesuche
und regelmaBige Kontaktaufnahme der Bewilligungsbehdrde.
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9 Giltigkeit

Diese Richtlinie tritt am 1. Marz 2022 in Kraft und gilt vorbehaltlich des zur Verfligung
stehenden Budgets bis zum 31. Dezember 2023.

Eine Auszahlung und Abrechnung der Foérdermittel muss spatestens zum
31. Dezember 2024 erfolgen.
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