
Haushaltsplanung 2019

02.21 – Referent für soziale Teilhabe und 

Integration

Bastian Konaretzki

Eberswalde, 10. Oktober 2018
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Struktur, Aufgaben, Ziele

� Beratung und (finanzielle) Unterstützung von Individuen und Initiativen

� Bereiche: Selbsthilfe, bürgerschaftliches Engagement, Teilhabe und 

Integration

02.21 – Referat für 
soziale Teilhabe 
und Integration

31 - Soziale 
Einrichtungen

31.30 - Maßnahmen für 
Asylsuchende

31.56 - Teilhabe und 
Integration

33 - Wohlfahrtspflege 
(soziale Hilfen)

33.10 - Förderung der 
freien Wohlfahrt

36 - Kinder-, Jugend-
und Familienhilfe

36.72 -
Quartiersmanagement
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Ausgaben , Zuschüsse, Erträge

397.144   397.428   

324.132   326.774   329.252   

384.294   384.918   

311.622   314.264   316.742   

12.850   12.510   12.510   12.510   12.510   

2018 2019 2020 2021 2022

Gesamtausgaben Zuschussbedarf Erträge
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Aufwendungen (intern)
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2018 2019 2020 2021 2022

Geschäftsaufwendungen

Unterhaltung, Ausstattung und
Fahrzeuge, Mieten, Pachten

Sonstige Personal und
Versorgungsaufwendungen

Aufwendungen sonstige
Dienstleistungen

Weiterbildung

Personalauszahlungen
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Zuwendungen Integration und Teilhabe

2018 2019 2020 2021 2022

Transferaufwendungen (Freie Wohlfahrtspflege) 148.350 150.850 130.350 130.350 130.350

Besondere Verwaltungs- und
Betriebsaufwendungen

57.800 68.100 12.700 12.700 12.700

Sachkosten Quartiersmanagement 22.450 21.400 5.400 5.300 5.300

Integrationsprojekte für Geflüchtete 34.500 30.100 200 200 200
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Transferaufwendungen
(Freie Wohlfahrtspflege)

Besondere Verwaltungs-
und Betriebsaufwendungen

Sachkosten
Quartiersmanagement

Integrationsprojekte für
Geflüchtete
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� Veränderungen:

– Neue Stellenaufteilung: Produkte fallen weg 

• Maßnahmen für Familien, Senioren, behinderte Menschen

• Übergang zu 01.03 (Bürgermeisterbereich)

– Beschluss „Eberswalde handelt“: Ab 2019 nicht mehr mit 40.000 € unterlegt

• Fortführung?

– Integrationskonzept

• 2019: Geld eingeplant für Umsetzung der Fortführung

– Kontinuität:

• Zuschüsse Wohlfahrtspflege: ca. 26.000 €/ Jahr

• Zuschüsse für Unterhalts- und Betriebskosten: ca. 40.000 €/ Jahr

Fazit
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Vielen Dank!


