QUARTIERSMANAGEMENT
Brandenburgisches Viertel

16. Mai 2018




Stadt
Eberswalde

Agenda Vorstellung des QM Brandenburgisches Viertel

» Wer wir sind...

Vorstellung des Biiros S.T.E.R.N. Gesellschaft der
behutsamen Stadterneuerung mbH und des QM-Teams

» Was wir machen wollen...
Vorstellung unserer Aufgaben und geplanten MaRnahmen

» Wie wir das angehen...
Nachste Schritte und ,,Fahrplan” zum weiteren Vorgehen
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= Stadt
= Eberswalde

= st 1985 aus der Internationalen Bauausstellung Berlin gegriindet worden

» st als privater Dienstleister von Kommunen in der Stadterneuerung tatig (u.a. in Berlin,
Brandenburg, Schleswig-Holstein, NRW)
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= Stadt
= Eberswalde

Das QM-Team

Patricia Berndt
Dipl.-Geographin

Teamleitung

Organisation und Umsetzung
der Beteiligungsprozesse

Begleitung nicht-investiver
MalRnahmen

Vernetzungstatigkeiten

Kommunikation mit dem
Auftraggeber

Anwesenheit Blrgerzentrum
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Ute Truttmann

Dipl.-Ing. Stadt-
und Regionalplanung

Projektmitarbeit

Vorbereitung und ggf.
Betreuung von investiven
MalRnahmen

Begleitung der AG
Wohnungsakteure

Begleitung der Grundschule
Schwarzesee zur Schule im -
Stadtteil <

Offentlichkeitsarbeit,
Imageverbesserung




= Siadt
= Eberswalde

Unsere Aufgaben als QM BV

Quartiers-
arbeit

Vorbereitung und
Begleitung von
Mafl3nahmen

Stadtteilkoordination
(Gremienarbeit,
Beteiligung/
Vernetzung)

Offentlichkeitsarbeit

zentrum

Ansprechbarkeit im Vor-
Ort-Buro

Allgemeine
Organisationsarbeit

Zusammenarbeit mit
Bundesfreiwilligen

Programm-
umsetzung
Soziale Stadt

Beratung der
Fordernehmer sowie
Begleitung des
Aktionsfonds

Verfahrensfuhrung inkl.
Bearbeitung kleinteiliger
Forderantrage

Inhaltliche Abstimmung
zur thematischen

Schwerpunktsetzung mit

dem Auftraggeber

Wir begleiten auf Zeit: Beauftragung von Mai 2018 bis September 2019
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Schwerpunkte der Quartiersarbeit
» QM-Arbeitsschwerpunkte der letzten 2 Jahre forthren

M i3

v Imagearbeit und 6ffentlicher Raum

v’ Integration: Stirkung neuer Nachbarschaften
(aktive Willkommenskultur)

v Einbindung Bewohner und Wertschitzung
biirgerschaftlichen Engagements

v" Vernetzung der Akteure (Triger, Vereine, WU,
Sprecherrat) und Koordination der Angebote

v’ Unterstiitzung Offnung der Schule in den

Stadtteil AUS VIELFALT

STARKE MACHEN!
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Geplante Maf3nhahmen....

. { ,Die Geschichte des BBV“ ] Py
g \vird erlebbar

Fotowettbewerb

Weihnachtsmarkt 3%
auf dem Potsdamer Platz #&

Lebendiger Adventskalender
,Orte im BBV werden zu Kalendertiirchen”
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= Stadt
= Eberswalde

Nachste Schritte....

Tragertreffen Aktionen auf dem
im Juni Potsdamer Platz

Motto Platz fiir ... Ideen. Aktionen.
Spass. Platz fiir Alle

Im August
P

...miteinander ins
Gesprach kommen...
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= Eberswalde

Kontakt
Stadtteilblro im Bilrgerzentrum
Brandenburgisches Schorfheidestrae 13
Viertel 16227 Eberswalde
Telefon (03334) 81 82 45
E-Mail guartiersmanagement
@eberswalde.de
Sprechzeiten dienstags 13 - 18 Uhr

und nach Vereinbarung

S.T.E.R.N. GmbH Ansprechpartnerin
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QUARTlERSMANAGEMENT
Brandenburgisches Viertel
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GEMEINSAM FUR DAS VIERTEL

Quartiersmanagement Brandenburgisches Viertel
Birgerzentrum - Schorfheidestralie 13 + 16227 Eberswalde

Telefon: 03334 818245 Sprechzeiten:
Mobil: 0152 56464528 Di 13-18 Uhr und nach Vereinbarung

Raum flr

Ruckfragen...

Vorstellung des QM-Teams
16. Mai 2018
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