
Zeit- und Ressourcenplan „Vielfalt in Eberswalde“ 
 
 
Aufgabenstellung 

 Das bestehende Integrationskonzept wird einer kritischen Würdigung unterzogen. 

 Die Präambel für ein Antirassismuskonzept findet Eingang in die Fortschreibung 
eines Integrationskonzeptes. 

 Das fortgeschriebene Integrationskonzept nimmt ausdrücklich das Thema 
Diskriminierung auf. 

 Das zu erarbeitende Konzept wird vor allem konkrete Maßnahmen benennen. 
 
 
Arbeitsgruppe 
 
Der Arbeitsgruppe, die den Prozess der Erstellung inhaltlich begleitet gehören an: 

 2 Personen aus Migrantenselbstorganisationen 
o n.n. 
o n.n. 

 Integrationsbeauftragte des Landkreises 

 Koordinierungsstelle für Toleranz und gegen Fremdenfeindlichkeit 

 Wissenschaftliche Beratung 

 Referentin für Soziale Angelegenheiten 
 
 
Verantwortlichkeit 
 
Mit der Leitung dieses Prozesses ist die Koordinierungsstelle für Toleranz und gegen 
Fremdenfeindlichkeit in Zusammenarbeit mit der Referentin für Soziale Angelegenheiten 
beauftragt.  
 
 
Zeitplan 
 
Juni bis Dezember 2017 

 Einwerben von Fördermitteln für Fortschreibung (Verantwortlich: Kai Jahns) 
 
September 2017  

 Konstitution Arbeitsgruppe 

 Workshop I  Würdigung Integrationskonzept (Einladungsöffentlich) 
 

Oktober 2017 

 (ggf. Workshop II – Würdigung Integrationskonzept (Einladungsöffentlich) 
 

Dezember 2017 

 Präsentation Würdigung Integrationskonzept  
 
Januar 2018 

 Ausschreibung Fortschreibung (Erstellung Leistungsverzeichnis mit  Unterstützung 
der AG) 

 
Februar 2018 

 Vergabe Fortschreibung (Vergabeentscheidung hinsichtlich qualitativer Kriterien mit 
Unterstützung der AG) 

 Meilensteinplanung (Auftragnehmer) mit AG 
 
 



März bis September 2018 

 Arbeit an der Fortschreibung entsprechend Meilensteinplanung 
 
November 2018 

 Beschluss der Fortschreibung  
 

 
Ausführende 
 

 Koordinierungsstelle für Toleranz und gegen Fremdenfeindlichkeit 

 Referentin für Soziale Angelegenheiten 

 Extern, Begleitung durch Arbeitsgruppe 
 
 
Kosten 

 zeitlicher Aufwand, geschätzt 
8 Wochen á 40h=  320h   

 Honorar, geschätzt 60€/h 

 Summe, geschätzt 19.200€ 
 
 
Finanzierung 

 Eigenanteil:  5.000€ 

 Fördermittel:  14.200€ 

 Summe:  19.200€ 


