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Vorstellung Quartiersmanagerin

Brandenburgisches Viertel

aktuelle Aufgabenfelder
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Zur Person

• 1983 in Dresden geboren 

• In Berlin aufgewachsen und zur Schule gegangen

• 2004 – 2012 universitäre Ausbildung

• Seit 2014 bei der Stadt Eberswalde tätig und wohnhaft
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Zur Person

• Studium der Sozial- und Kulturwissenschaften

• Schwerpunkt: Stadt- und Raumsoziologie

• Praktika mit städtischem Bezug

• Ehrenamtliches Engagement im Bereich Bildung
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Momentane Tätigkeitsfelder

Beteiligungsprojekt 

„Potsdamer Platz“

„Schule im Stadtteil“

„Zukunftswerkstatt“

Vorbereitung für ein 

externes QM „Gesundheit und Sport“

Bürgerzentrum

Klassische 

QM-Arbeit

VerstetigungsprozessVerstetigungsprozess
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Vorstellung Tätigkeitsfeld 1

Klassische 
QM-Arbeit

Quartiersarbeit
Zusammenarbeit mit Vereinen, 

Initiativen und Institutionen  
u. a. Runder Tisch 

„Willkommen in Eberswalde“

Projekte 
„Soziale Stadt“

Sprecherrat
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Institutionalisierte 

Abläufe erfassen

- Kennenlernen der 

verschiedenen 

Antragsarten

- eine begleitete 

Antragsbearbeitung

1. Bildungsträger

2. Familie - Eltern  -

Kind

3. restl. Akteure

Meilensteine

April- 2. Quartal1./2. abgeschlossen

3. im 2. Quartal

Zeitlicher Ablauf

Kompetente 

Begleitung

Projekte initiieren, 

begleiten, Anträge 

ordnungsgemäß

bearbeiten

Kennenlernen der 

Akteure vor Ort 

(Arbeit, Angebote); 

persönliche 

Vorstellung

Zielsetzung

SprecherratProjekte 

„Soziale Stadt“

Quartiers-

Arbeit
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Vorstellung Tätigkeitsfeld 2

Beteiligungsprojekt 
„Potsdamer Platz“

Motto/Ziel: Ein Platz für Alle

Werkstattgespräch

„Formale Partner“
24.02.2014

Runder Tisch

„Akteure im Gebiet“
13.03.2014

Bürgerforum
23.06.2014



Präsentation erstellt von Frau Johanna Johne (März/ April 2014)

9

Vorstellung Tätigkeitsfeld 3

„Schule im Stadtteil“
QM an der Schule

Elternarbeit

Vernetzung der 

Schule mit  

dem Stadtteil

Akquirierung von 

Fördergeldern
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2. HalbjahrBeginn mit dem 

nächsten Schuljahr

Mo, 7:30-11:30Uhr

Juni (Weiterbildung) 

August (Umzug)

Zeitlicher Ablauf

Anlegen einer Liste 

mit in Frage 

kommenden 

Fördertöpfen,

Antragsstellung

Angebote am 

Standort Schule 

ermöglichen

- Weiterbildung  

- Installation der Fkt. 

an der Schule

Meilensteine

Förderlandschaft 

erfassen, 

erschließen, Gelder 

akquirieren

Vernetzungs- und 

Koordinierungs-

funktion; 

Unterstützung bei 

Angeboten 

Lotsenfunktion Zielsetzung

Akquirierung 
von 

Fördergeldern

Vernetzung 

der Schule mit 
dem Stadtteil

Elternarbeit
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Ende der Präsentation

Herzlichen Dank für Aufmerksamkeit und Interesse


