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Situation 2013

Amt für Beschäftigungsförderung
Und Freiwilligendienste

Beschäftigungs-
förderungsmaßnahmen

Freiwilligendienste
12 anerkannte Einsatzstellen

63 Plätze

Bürgerarbeit (6 Stellen)
Arbeitsgelegenheiten 60

Bundesfreiwilligendienst
Freiwilliges soziales Jahr



Förderprogramme 
sozialversicherungspflichtige Beschäftigung

Bundesprogramm Bürgerarbeit (6 Stellen)
Förderbeginn 01.01.2012
Förderende 31.12.2014
Förderzeitraum 3 Jahre

Landesprogramm Arbeit für Brandenburg –AfB-
(4+1 Stellen) Kofinanzierung zur Bürgerarbeit
Förderbeginn: 23.12.2010
Förderende: 22.12.2013
Förderzeitraum: 2 Jahre



2012 Nachbewilligung von 6 Stellen
5 Stellen Grundschulen 
1 Stelle grünes Klassenzimmer

Bürgerarbeit



 60 Teilnehmerplätze, davon

10 Stadtforst 
16 Familiengarten 
10 Treidelwege 
10 Veranstaltungsservice 
14 Grünannahmestellen

Arbeitsgelegenheiten 



Aufstellung Betreuungspersonal

 3 Stellen unbefristet (Stammpersonal)
 3 Stellen befristet 
 1 Stelle befristet (Arbeit für Brandenburg)



Fortsetzung Projekte

 Unterstützung Familiengarten
 Grünannahmestellen
 Unterhaltung Treidelwege Finowkanal
 Veranstaltungsservice
 Unterstützung Stadtforst



Einsatzstellen Freiwilligendienste
 Behindertenbeauftrage 1
 Club Am Wald 1
 Bauhof (Umweltbereich) 6
 Kulturamt 6
 Bürgerzentrum BBV 2
 Familiengarten 8
 Zoologischer Garten 15
 Veranstaltungsservice 6
 Bürgerbildungszentrum Amadeu-Antonio 4
 Grundschulen 6
 Stadtforst/Stiftung Waldwelten (beantragt) 8
 Gesamt              63



Herkunft Teilnehmer

 Angola
 Bosnien 
 Ghana
 Griechenland
 Kasachstan
 Russland
 Sudan
 Usbekistan



2 Jahre Bundesfreiwilligendienst
 Evaluation im Auftrag des Bundes

wesentlichste Ergebnisse
- Zufriedenheitsquote > 80% Vorteile für persönliche, berufliche 

soziale Entwicklung
- > 60% anschließendes Ehrenamt, daher keine Konkurrenz

 Koalitionsvertrag
Absicherung / Ausbau

 Entwicklung Platzzahlen
240.000 Zivildienstplätze – ca. 50.000 BFD
120.000 neue Arbeitsplätze Altenpflege/Krankenpflege



Einkommenssituation BFD

€7,95fiktiver Stundenlohn (Arbeitnehmerbrutto)

Std./mtl.130,0030durchschnittll. Arbeitszeit/Woche

€1.033,27Summe

€0,00sonstiger Zuverdienst (anrechnungsfreier Teil)

€200,00Taschengeld BFD (anrechnungsfreier Teil)

€139,89Fiktive Arbeitnehmerbeiträge SV

€311,38Kosten der Unterkunft

€382,00Regelbedarf Alleinstehende

Einkommensbeispiel Freiwillige im Leistungsbezug ALG II



Aktuelles / Ausblick 2014

- Pädagogische Begleitung Richtlinie (Konzepterstellung)

Betreuungsschlüssel 1:40 

- Bundesfreiwilligendienst Antrag Stadtforst / Waldwelten 8 Plätze

Kooperation Stiftung

- Bewerbung „Aktiv für Arbeit“ (Nachfolge Regionalbudget, 

Landesmittel  ESF), min. 300 Teilnehmerplätze (Kooperation 

Bildungsträger)

- Info: EFRE ab 2014 stärkere arbeitsmarktpolitische Ausrichtung



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit


