STADT EBERSWALDE DB/Vorlage Nr. BV/133/2009
Der Burgermeister

EEERSWALDE Datum: 05.03.2009

zur Behandlung in Sitzung:
- offentlich -

Einreicher/zusténdige Dienststelle:

02.1 — Dezernat 1

Betrifft: 1. Anderung des Stellenplans 2009

Beratungsfolge:

Hauptausschuss 19.03.2009 |Vorberatung
Stadtverordnetenversammlung 26.03.2009 Entscheidung
Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung beschliel3t die nachfolgenden
Anderungen des Stellenplans:

Im Stellenplan wird die Stelle ,,Verwaltungsdezernent* unter
der Stellennummer 02.01.001 aufgenommen. Der Verwaltungsdezer-
nent wird dem Baudezernenten in Position und Vergutung gleich-
gestellt. Demgemall wird die Stelle ,,Verwaltungsdezernent® mit
der Entgeltgruppe E15U ausgewiesen.

Zugleich wird die mit der Entgeltgruppe E15 ausgewiesene
Stelle ,,Amtsleiter Steuerungsdienst” (Stellennummer 17.00.001)
im Stellenplan gestrichen.

Boginski
Blirgermeister

Anlage
. Organisationsstruktur
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Finanzielle Auswirkungen: VwWHH [X] Abstimmungsergebnis:

Ja X Nein [] VmHH []

Abgleich mit Haushaltsplan: HH-Stelle Planansatz akt. Kosten-/Ein-
nahmenermittlung

1 Ausgaben/ HHjahr:

Einnahmen HHjahr

HHjahr:

HHjahr:

HHjahr:

Gesamtkosten:

Folgekosten pro Jahr:

Il Finanzierungsquellen: HH-Stellen Ansatz It. Plan voraussichtl.
Einnahmen

a) Zweckgeb. FOM :

b)sonst. zweckgeb. Einn.:

c) Eigenmittel der Stadt:

d) :

e):

Mitzeichnung Amtsleiter/in: Mitzeichnung AL Kammerei:

Erlauterung: Die konkrete Hohe der finanziellen Auswirkungen ist von der tatsachlichen
Besetzung der Stelle abhangig.

Sachverhaltsdarstel lung:

Unmittelbar nach dem Amtsantritt von Herrn BlUrgermeister
Boginski wurde der Prozess der Reorganisation der Verwaltung
der Stadt Eberswalde eingeleitet, der mit der Neustruktu-
rierung von drei Dezernaten und der Wiedereinfihrung der Amter
im Marz 2007 umgesetzt wurde. Oberstes Ziel dieser Reorga-
nisation, zu der auch die Schaffung des bis dahin nicht
vorhandenen Steuerungsdienstes gehorte, war die Organisation
einer leistungsfahigen, dienstleitungsorientierten und inno-
vativen Verwaltung, welche fiur die Losung der vielfaltigen
Herausforderungen fur die Stadt Eberswalde eine herausragende
Grundlage bildet. In Anbetracht dieser Bedeutung wurden dem
Dezernat | die fur die innere Verwaltung maRgeblichen Amter
unter der Leitung des Blrgermeisters zugeordnet.

Nach nunmehr zweil Jahren kann festgestellt werden, dass sich
die wesentliche Aufgliederung der Dezernate (Dezernat I -
Innere Verwaltung, Finanzen und Wirtschaftsforderung / Dezer-
nat 11 - Bildung, Kultur, Ordnung und Soziales / Dezernat 111
- Stadtentwicklung und Bauen) bewdhrt hat und die Organisation
der Verwaltung einen zukunftsgewandten Stand erreicht hat.
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Hierauf aufbauend besteht die Absicht, dass der Bilrgermeister
die Leitung des Dezernates I auf den Verwaltungsdezernenten
Ubertragt, um die hiermit verbundene Erschlieung von zeit-
lichen Kapazitadten verstarkt fur die AuRenkommunikation und
die Bewerbung der Stadt nutzen zu konnen. Die enge Kontakt-
pflege insbesondere zu den Institutionen des Landes und des
Landkreises, den Unternehmern vor Ort und den potentiellen
Investoren, den Vertretern der Umlandgemeinden sowie das
Engagement in interkommunalen Vereinigungen und Netzwerken
wird fur den Blurgermeister des Regionalen Wachstumskerns
Eberswalde kinftig eine immer starkere Bedeutung erfahren.
Vor diesem Hintergrund soll das Amt fir Wirtschaftsforderung
und Tourismus dem Burgermeister direkt zugeordnet bleiben.

Zu den kunftigen Kernaufgaben des Verwaltungsdezernenten
gehoren die Steuerung und Straffung der Verwaltungsablaufe
sowie die weitere Verwaltungsmodernisierung und -optimierung;
insoweit ist die vorgeschlagene Stellenstreichung zweckmal3ig
und aus Haushaltsgrunden geboten. Die Leitung des Steuerungs-
dienstes soll durch den Verwaltungsdezernenten unmittelbar
wahrgenommen werden.

Mit der Aufnahme der Tatigkeit des Verwaltungsdezernenten ist
die als Anlage beigeflgte Organisationsstruktur vorgesehen.
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