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Übergeordnete Zielstellung

Q u a l i t ä t s s i c h e r u n g   u n d   Q u a n t i t ä t s s i c h e r u n g

� Erhalt und Stärkung der Leistungsfähigkeit der Kinder- und Jugend-

(sozial)arbeit in Eberswalde

� ausreichende und ansprechende Infrastruktur vielgestaltiger (außer-

schulischer) Bildungs-, Betreuungs- und Freizeitangebote
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Was bisher geschah…

� Kennenlernen des Sozialraumes Eberswalde

� Einblicke in die sozialen Lebenslagen

� Kennenlernen der gegebenen Angebotsstruktur der der Kinder- und 

Jugend(sozial)arbeit

…
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Kinder und Jugendliche in Eberswalde

� insgesamt 8.187 Einwohner/-innen unter 27 Jahren

� durchschnittlicher Anteil an Kindern und Jugendlichen an der 

Gesamtbevölkerung = 14,6% 

� geringfügig höhere Anteile lediglich im Stadtteil Finowtal mit dem 

Brandenburgischen Viertel, in Stadtmitte sowie in Sommerfelde
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Eberswalde für Kinder und Jugendliche I 

� 12 städtische Kindertagesstätten

� weitere 6 Kitas und/oder 9 Horte in freier Trägerschaft

� 5 Grundschulen, 2 Förderschulen und 2 Gymnasien sowie 1 Oberstufen-

zentrum

� 4 Schulen in freier Trägerschaft

� Familienzentrum und 2 Eltern-Kind-Zentren

� Bildungs-, Begegnungs- und Beratungsmöglichkeiten
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Eberswalde für Kinder und Jugendliche II 

BSIJ e. V. –

Bund zum Schutz 

der Interessen 

der Jugend

Stiftung SPI

Volks-

solidarität Barnim 

e. V. – Jugendklub

„Stino“

Bürgerstiftung 

Barnim-Uckermark –

„Lesezauber“

Jugendfeuerwehr

Kompetenz-

agentur des 

Berufsbildungs-

vereins
Jugendtreff 

„Wolke6“

Verkehrs-

garten der Kreis-

verkehrswacht

Barnim e. V.

DREIST e. V.
Jugend- und 

Kulturverein 

EXIL e. V.

„Judohalle“

des Bands 

United e. V.

etc. pp.

mehr als 40 

Sportvereine

KJP – Kinder-

und Jugend

parlament

Kinder-Umwelt-

AG des NABU 

Barnim e. V.

„Club am Wald“

Stadtbibliothek
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Was bisher geschah…

� Kennenlernen des Sozialraumes Eberswalde

…mit dem Ziel …

� Ableitung weiterer Entwicklungsschritte für die Kinder- und Jugend(sozial)-

arbeit auf Grundlage der Bedingungen im sozialräumlichen Umfeld 

… Fortsetzung folgt.  
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Zwischenfazit

� Die Angebotsstruktur scheint den demografischen Zahlen weitest-

gehend zu entsprechen.

� Die Wirksamkeit der Kinder- und Jugend(sozial)arbeit ist – neben 

statistischen Größen – allerdings abhängig von vielen Faktoren.
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Aktivitäten und Handlungsschwerpunkte I

� Aufbau eines Netzwerktreffens

� Beratung von Trägern der Kinder- und Jugend(sozial)arbeit

� Budgetverwaltung

� weitere Etablierung der Familienhilfe und -bildung als Querschnitts-

aufgabe innerhalb der Kinder- und Jugend(sozial)arbeit
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Aktivitäten und Handlungsschwerpunkte II

� Zusammenarbeit mit den Schulen in der Stadt

� Unterstützung des Kinder- und Jugendparlamentes der Stadt

� Mitwirkung in der AG Jugendarbeit

� Unterstützung bei der JuLeiCa-Ausbildung des BSIJ e. V.

� Zusammenarbeit mit der Revierpolizei Eberswalde und dem Sozial-

raumbezogenen Dienst des Landkreises Barnim
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Im Brandenburgischen Viertel…

� vergleichsweise hohe Zahl an Kindern und Jugendlichen

A B E R :

� problematische Familienverhältnisse 

� sozioökonomische Schwierigkeiten

Interventionsmomente für professionelle Hilfe und Unterstützung
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…muss auch weiterhin ein Fokus 
sozialpädagogischer Arbeit liegen.

� zur Verbesserung der Lebenssituation bedarf es einer abge-

stimmten und qualifizierten Hilfsstruktur

� Förderung von Kindern und Jugendlichen 

� Elternarbeit und Familienbildung 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.

Katrin Forster

Tel. 03334 – 64 407

k.forster@eberswalde.de


