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Autor Nachricht

hel Unsere Kita, ich bin Mitarbeiterin, méchte die Offnungszeiten
kuschel0311 _ flexibler gestalten. Es gibt bei uns teilweise den Bedarf die Kita bis
(Member) : 20.30 Uhr bzw. 21.00 Uhr zu 6ffnen. Da einige Eltern bis 20.00 Uhr

arbeiten und die Wegezeit mit einberechnet werden muss, méchten
wir unseren Eltern die Moglichkeit bieten, ihre Kinder bis 20.30 Uhr
bzw. 21.00 Uhr zu betreuen. Auf Anfrage beim Landesjugendamt,
wurde uns aber mitgeteilt, dass diese bei Bedarf verlédngerten
Offnungszeiten nicht méglich wéren, die Offnungszeit dirfte nur bis
20.00 Uhr erfolgen.
Nun meine Frage: Gibt es Gesetze bzw. Richtlinien in denen
festgeschrieben wird wie lange eine Einrichtung gedffnet haben
darf? DUrfen wir bis 21.00 Uhr 6ffnen?
Wir moéchten unseren Eltern einfach die Gewissheit geben, dass ihre
Kinder behltet und umsorgt sind wéhrend sie arbeiten.

& 06.08.08, 18:24:57

Sehr geehrte Mitarbeiterin der Kita......

Dr. Bredow

(Member) Sie sprechen mit Ihrer Frage zu Offnungszeiten ein haufig
diskutiertes Thema an.
Zeitlich und organisatorisch flexiblere Betreuungsangebote mit dem
Ziel, Eltern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu erleichtern,
stellen neben dem Bildungsauftrag ein zentrales Thema in der
aktuellen Debatte Uber Kindertageseinrichtungen dar.
Nun zu Ihrer Frage: ,Gibt es Gesetze bzw. Richtlinien in denen
festgeschrieben wird wie lange eine Einrichtung getffnet haben
darf? Dlrfen wir bis 21.00 Uhr 6ffnen?
Wir moéchten unseren Eltern einfach die Gewissheit geben, dass ihre
Kinder behiitet und umsorgt sind wahrend sie arbeiten."

Gesetze und Richtlinien, in denen die konkrete Offnungszeit
geregelt wird, gibt es nicht. Es gibt allerdings das SGB VIII -Kinder-
und Jugendhilfegesetz- und die entsprechenden
Gesetzeskommentare dazu.

Danach missen bei der Gestaltung der Angebote die Mdglichkeiten,
aber auch Grenzen der Flexibilitdt und Zumutbarkeit fir Kinder
unterschiedlichen Alters und die Sicherung des Kindeswohls im
Zentrum der Betrachtung stehen.

Zwischen dem Anspruch einer fachlich vertretbaren und dem-
Kindeswohl! férderlichen Betreuung des Kindes und der Erwartung,
dass die Personensorgeberechtigten Beruf und Familie miteinander
vereinbaren kénnen, besteht in der praktischen Umsetzung oft ein
Spannungsverhaltnis. Der Auftrag von Kindertageseinrichtungen,
das Kind in seiner Entwicklung zu férdern und die Erziehung und
Bildung in der Familie zu unterstitzen, kann jedoch nicht gegen den
Auftrag, Eltern bei der Vereinbarkeit von Familie und ‘
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Erwerbstéatigkeit zu unterstiitzen, abgewogen werden. Vielmehr ist
das Wohl! des Kindes ein Gesichtspunkt, der bei allen MaBnahmen
von 6ffentlichen und privaten Einrichtungen der sozialen Flrsorge
vorrangig zu berlicksichtigen ist.

Diesen Konflikt und die Diskussion dazu aufgreifend entstand ein
aktuelles Empfehlungspapier der Bundesarbeitsgemeinschaft der
Landesjugendamter, das Sie auch auf der homepage des LJA unter
Empfehlungen im Bereich der Kindertagesbetreuung finden kénnen.
Die bundesweite Empfehlung sieht in der Regel eine Spéatbetreuung
bis 20.00 Uhr als méglich an. Teilweise, so zeigt die bundesweite
Recherche, bieten Kindertageseinrichtungen diese spédte Betreuung
nur an einzelnen Wochentagen an, aber auch eine Betreuung am
Wochenende ist mdglich.

Vielfach zeigt sich, dass diese Angebote, auBer wenn sie in der
N&he von in Schicht oder friih und spat arbeitenden Betrieben bzw.
Unternehmen liegen, nicht sehr umfangreich genutzt werden.

Da, wo sich Spéatbetreuung in der Einrichtung nicht rentiert, haben
sich in Einzelféllen auch Betreuungskonstrukte bewahrt, die
privatrechtlich auBerhalb der Tragerzustandigkeit geregelt sind. So
gibt es Beispiele, bei denen Erzieherinnen aus der Einrichtung die
Kinder abends nach Hause bringen und die Einschlafphase
begleiten, bis die Eltern von ihrer Arbeit nach Hause kommen.

Dort, wo sich Betreuungszeiten sehr in den spaten Abend verlagern
und dies zu Lasten der Kinder gehen wiirde, kombinieren Anbieter
ihr Angebot mit einer Betreuung fiir die Kinder iber Nacht. Dieses
Angebot ist insbesondere flr Eltern attraktiv, die entweder
regelmafBig oder auch in unregelmaBigen Abstanden z. B. wegen
Schichtarbeit eine Nachtbetreuung flir ihre Kinder benétigen.

Da die ortlichen Bedingungen sehr unterschiedlich sind, muss im
Einzelfall entschieden werden, welche Betreuungsldsung konkret
gefunden werden kann, insofern sind die Angaben zu den
Offnungszeiten auch keine starren Vorgaben, sondern eine
Orientierung. So ist die Betreuungszeit gewiss auch vom Alter der
Kinder abhéngig, vom Beginn der Schlafenszeit u.v.a.m.

Da es kein Patentrezept flir die Gestaltung Ihres Angebotes gibt
und die Betreuungskonzeption auf die Kinder, die Eltern und die
Einrichtung bezogen sein muss, empfiehlt sich ein gemeinsames
Beratungsgesprach mit Ihrem o&rtlichen Jugendamt und danach oder
gemeinsam mit dem Landesjugendamt, wie Angebote in Ihrer
Einrichtung bedarfsgerecht etabliert werden kénnen und trotzdem
das Kindeswohl gewdhrleistet bieibt.

Zu empfehlen ist hierbei, dass Ihr Tréger die Bedarfslagen und
Mdglichkeiten der Betreuung konkret unteriegt, und dies auch auf
die Situation der Kinder bezieht.

Mit freundlichen GriBen
Im Auftrag

Dr. C. Bredow
Landesjugendamt, Referatsleitung Kindertagesbetreuung
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